PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA

Complexo Administrativo Prefeito Moisés Machado
Rua Prefeito Waldomiro Osério Rodrigues, 50
Bairro: Cachoeira
Estado de Minas Gerais: CEP: 36135-000

EDITAL N° 001 /2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA-MG, representada pelo
Senhor Prefeito Municipal, ALEXSANDRO LANDIM NOGUEIRA através da Comissdo
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado — COPSS, nomeada pela Portaria N°
105/2021 de 22 de setembro de 2021, torna plblico a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, visando a selegdo de pessoal para contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, da Lei n° 8745/93 e da Lei
Municipal n°® 1.308, de 27 de margo de 2013, na funcao de:

Nivel Superior: Nutricionista — 01. Professor Especializado em Educagdo Especial - 01
Terapeuta Ocupacional - 01, Fonoaudiélogo - 02, Assistente Social - 02.

Nivel Fundamental: Motorista - 04.

Sob contrato de natureza administrativa que obedecera ao regime juridico celetista, suas

alteracSes posteriores e demais leis aplicaveis, em especial, pelas disposi¢gdes regulamentares
contidas no presente Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES:

1.1 - O presente Processo Seletivo sera coordenado e fiscalizado pela Comiss&o Organizadora
de Processo Seletivo Simplificado — COPSS, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, aplicando-se para tanto, servicos de coordenagéo, operacionalizacdo e demais atos
pertinentes:

1.2 - No Processo Seletivo serao exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade,
compativeis com as atribuicdes da funcgo:

1.3 - O Processo Seletivo tem por finalidade atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

1.4 - Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-
DF;

1.5 - Os candidatos contratados em decorréncia do Presente Processo Seletivo serac
disciplinados pela Consolidacdo das Leis Trabalhista e suas alteracOes posteriores.

1.6 - A lotagdo dos candidatos contratados atendera as necessidades da Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Jacutinga, nos locais e horarios definidos pelas Secretarias Municipais de h
Educacéo e Saude;

1.7 - A divulgacéo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo seletivo dar-
se-a0 por editais ou avisos publicados no mural da Prefeitura Municipal, na Secretaria
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Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Salde, bem como no site da Prefeitura

Municipal: www.srjacutinga.mg.qov.br;
1.8 - Sera de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato 0 acompanhamento de datas,

locais e horarios para realizagéo dos atos deste Processo Seletivo;
1.9 - O cronograma de atividades do Processo Seletivo consta no ANEXO | deste Edital,
podendo sofrer alteragées de acordo com as necessidades.

2 - DAS VAGAS:

2.1 - Durante o ano de 2021 serdo ofertadas inicialmente 11 (onze) vagas, com possibilidade
de novas contratagbes, de acordo com a necessidade das Secretarias Municipais de Salde e
Educacao;

2.2 —As vagas disponibilizadas s3o para atender as necessidades excepcionais das Secretarias
Municipais de Educacgéo e Saude:

2.3 - O contrato de trabalho tera a duragéo 12 meses;

2.4 - O contratado sera avaliado periodicamente, sendo que, em caso de nio atendimento as
atribuicées especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado, inclusive
por numero excessivo de faltas, justificadas ou nao, que prejudiquem o desempenho da funcéo,
desacato e outras praticas de atos indisciplinares, constatados pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Secretaria Municipal de Saude, informado através dos setores em que este esteja
vinculado, tera seu contrato rescindido nos termos da legislagdo vigente, devendo ser
substituido pelo candidato seguinte constante da lista de aprovacdo do presente processo
seletivo.

3 - DAS ESPECIFICAGCOES DO CARGO:

3.1 - Atuagdo: NUTRICIONISTA

Carga Horaria: 30 horas semanais;

Salario Base: R$2.101,50(dois mil cento e um reais e cinqlenta centavos).

3.2 - Atribuigdes Especificas:

A pratica do nutricionista estad balizada por principios e diretrizes reguladoras do PNAE,

programa educacional integrante da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. No

entanto, a politica deve representar balizamento e nao fronteira de atuacéo deste profissional.

O nutricionista é o profissional habilitado que assume o planejamento, coordenagéo, dirego,

superviséo e avaliagdo na area de alimentagéo e nutricdo, dentro da secretaria municipal de
Morrciadea
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educagdo quanto & alimentacio escolar. O nutricionista como responsavel técnico do PNAE
deve promover articulagdo estruturante com a area da educagéo (Entidade Executora) — os
saberes da salide com os saberes educacionais, parceiro e gestor do PNAE em nivel municipal
e estadual, na construcdo de um PPP que se proponha a estabelecer novos paradigmas de
gestdo e de préaticas pedagdgicas que permitam a instituic&o escolar transgredir a denominada
‘educacéo tradicional’, cuja pratica de base positivista apresenta-se aquém de responder as
necessidades e desejos dos protagonistas do ambiente escolar.

Segundo a Resolugdo CFN n° 465/201 0, Artigo 3°, compete ao nutricionista exercer as
seguintes atividades obrigatérias:

a. realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional dos escolares da educacéo
publica;

b. estimular a identificacdo de escolares com necessidades nutricionais especificas:

c. planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacéo escolar:

d. propor e realizar agées de educagéo alimentar e nutricional para a comunidade escolar:

e. elaborar fichas técnicas das pPreparacdes que compdem o cardapio;

f. planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegso, compra, armazenamento,
producéo e distribuicdo dos alimentos;

g. planejar, coordenar e supervisionar a aplicagdo de teste de aceitabilidade quando se fizer
necessario;

h. interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e suas
organizagées;

i. participar do processo de licitacéo e da compra direta da agricultura familiar para aquisicao e
géneros alimenticios;

J. elaborar e implementar o Manual de Boas Praticas para servigo de alimentagéo de fabricagéo
€ controle para UAN:

k. elaborar o plano anual de trabalho do PNAE;

. assessorar o CAE. Para além das atividades obrigatdrias é imprescindivel a observacéo de

atribuicées complementares e de outras que poderdo ser desenvolvidas de acordo com a
necessidade, complexidade dos servigos e disponibilidade da estrutura operacional.
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3.3 - Atuacao: PROFESSOR ESPECIALIZADO EM EDUCAGAOQ ESPECIAL

Carga Horaria: 20 horas semanais:

Salario Base: R$ 1.401,10 (hum mil quatrocentos e um reais e dez centavos).

3.4 - Atribuigbes Especificas:

O professor deve ter formacg&o inicial que o habilite para o exercicio da docéncia e formacéo
especifica na educacéo especial, inicial ou continuada.

a. ldentificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacao
especial;

b. Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

c. Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional:
d. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdégicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;

e. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizagéo de recursos de acessibilidade;

f. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno;

g. Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacao e
comunicagéo, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informaética acessivel, o soroban, os
recursos opticos e n&o Opticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as
atividades de orientacéo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais
dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participacéo:

h. Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participagéo dos alunos nas atividades escolares;

i. Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com 0s servigos

setoriais da salde, da assisténcia social, entre outros.
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3.5 - Atuagdo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Carga Horaria: 20 horas semanais;

Salario Base: R$ 1.401,10 (hum mil quatrocentos e um reais e dez centavos).

13.6 - Atribuigoes Especificas:

a.Desenvolver procedimentos que compGem um programa terapéutico para prevenir sequelas
€ recuperar portadores de deficiéncias fisica, psiquicas, emocionais e sociais;

b.Organizar atividades terapéuticas e orientacdo quanto adaptacées do mobiliario e A.V.D.
(Atividades de Vida Diaria e Vida Pratica) para os pacientes com internacdo de longa
permanéncia;

c.Organizar oficinas terapéuticas para desenvolver e aproveitar seu interesse por determinadas
atividades profissionais, podendo chegar a oficina protegida e profissionalizante;

d.Planejar atividades terapéuticas individuais ou em grupos (de no maximo quinze pacientes);
e. Estabelecer as atividades terapéuticas com base na avaliacdo terapéutica ocupacional de
acordo com a patologia ou disfungdo do paciente:

f.Trabalhar com o potencial do paciente melhorando seu estado fisico e mental;

g.Realizar a intervencdo terapéutica ocupacional identificando possivel alteracdo cognitiva,
perceptiva, sensorial, motora, funcional, laborativa, afetiva, emociona e social;

h.Organizar programas com atividades terapéuticas em grupo;

i. Participar nos programas propostos, objetivando que o paciente realize as atividades de seu
cotidiano com independéncia:

J. Executar outras tarefas referentes ao cargo:

I.Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcso.

3.7 - Atuagao: FONOAUDIOLOGO

Carga Horaria: 20 horas semanais;

Salario Base: R$ 1.401,10 (hum mil quatrocentos e um reais e dez centavos).

3.8 - Atribuigoes Especificas:

O fonoaudidloge é um profissional com graduacao em Fonoaudiologia que atua na prevencéo e
correcéo de diferentes aspectos perturbados da comunicagdo humana (oral, escrita, falada,
audicéo, etc) e das funcdes da degluticéo, respiracéo e mastigacéo.

O profissional especialista em fonoaudiologia devera estar apto a:

a. otimizar o desenvolvimento da linguagem oral, leitura e escrita:

3‘2{00\ codo~
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b. promover estratégias de prevencéo, preservacéo e controle de abusos e riscos para a
voz e audicéo;

C. estimular a eliminacdo de habitos inadequados relacionados a alteracées
fonoaudiolégicas:

d. detectar precocemente alteragdes fonoaudiolégicas relacionadas a audicdo, voz,
motricidade orofacial e linguagem oral e escrita:

€. encaminhar para profissionais, quando necessario, e acompanhar os tratamentos
externos a escola.

f.  Orientar sobre o desenvolvimento normal do paciente e as alteragbes fonoaudiolégicas:

g. orientar sobre a importancia do estimulo familiar para otimizacdo do desenvolvimento
da criancga;

h. detectar possivel problema do paciente e apresentar explicacdo quanto a
encaminhamentos necesséarios,

3.9 - Atuacdo: ASSISTENCIA SOCIAL

Carga Horaria: 20 horas semanais;

Salario Base: R$ 1.401,10 (hum mil quatrocentos e um reais e dez centavos).

3.10 - Atribuigdes Especificas:

O assistente social é o profissional responsavel por elaborar e desenvolver projetos sociais que
visem melhorar a vida de pessoas em situagdes de vulnerabilidade.

Acdes realizadas pelo assistente social :

a. programas de alimentacso:

b. orientacéo de praticas de saude;

C. conscientizagdo dos familiares para as necessidades humanas:;

d. langar méo dos conhecimentos aprendidos para realizar pesquisas sociais envolvendo
as informagdes econdémicas e familiares:

e. elaborar programas de orientacdo social e familiar, com intencdo de prevenir quanto a
evasdo e repeténcia, visando o melhor desempenho do aluno e a pratica da democracia
€ cidadania;

f. elaborar programas e projetos que objetivem a prevencdo e combate & violéncia
alcoolismo, as drogas e demais mazelas sociais, considerando, quando houver, a
classes de alunos especiais;

g. esclarecer quanto as doengas infecto-contagiosas e demais questdes de sadde publica:
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h. articular com as demais instituicdes, sejam elas publicas, privadas ou comunitarias,
com vistas ao encaminhamento de pais e alunos, conforme necessidades;

i. ampliar os conhecimentos sobre a realidade social e familiar do aluno, de maneira que
possa assisti-lo e encaminha-lo adequadamente: colocar em pratica as acdes previstas
nos artigos 4° e 5° da Lei 8.662, de 1993.

3.11 - Atuacdo: MOTORISTA
Carga Horaria: 44 horas semanais;
Salario Base: R$ 1.239.66 (hum mil duzentos e trinta e nove reais e sessenta e seis centavos).

3.12 - Atribui¢des Especificas:

Para o exercicio desse cargo requer-se a quarta série do ensino fundamental. Requer-se
também curso basico de qualificacdo profissional com até duzentas horas-aula,
especificamente para o condutor de ambulancia e carro passeio. O pleno desempenho das

atividades ocorre entre trés anos de experiéncia profissional.

a. dirigir veiculos:

b. auxiliar equipe de satde no atendimento de urgéncia e emergéncia;

C. transportar pessoas, cargas, valores, pacientes e material biolégico humano:
d. usarequipamentos e dispositivos especiais:

€. comunicar-se:

f. efetuar pagamentos e recebimentos:

g. manobrar veiculos;

h. realizar verificagées e manutencgdes basicas do veiculo:

i. demonstrar competéncia.

J. categoria da carteira CNH D.
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4 - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

4.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadio Portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagées civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/72,
Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98,
Art, 39);

4.2 - Ter na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos:

4.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.4 - Estar em dia com as obrigagdes militares, para o candidato do sexo masculino;

4.5 — Preencher todos os requisitos necessarios, constantes no item 7.

5 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

5.1 - As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIIl do Art. 37 da Constituicéio Federal, & assegurado o direito de inscricdo
para o cargo do presente Processo Seletivo, caso as atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras;

5.2 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999:

5.3 - Ao candidato com deficiéncia & assegurado o direito de se inscrever na condicdo de
pessoa com deficiéncia, concorrendo com igualdade de condi¢des, desde que declare esta
condi¢do no ato da inscricdo, indicando a espécie da deficiéncia e se necessita de condigdes
especiais para se submeter ao processo seletivo, apresentando inclusive o laudo médico
atestando a deficiéncia, nos termos do item 4.5;

5.4 - O candidato que nao informar no ato da inscricdo a condi¢éo especial prevista no item
acima, nao poder4 utilizar-se deste beneficio & posteriori:

5.5 - O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia devera anexar a sua
ficha de inscricao, o Laudo Médico atestando a especie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com
€Xpressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca (CID
bem como, a provavel causa da deficiéncia:

5.6 - O candidato com deficiéncia classificado, que vier a ser convocado para os procedimentos
pré admissionais serd submetido 2 pericia médica e avaliagdo perante uma junta
Mmultiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Santa Rita de Jacutinga, que fornecera
0 laudo comprobatério, com decisio final e irrecorrivel sobre a qualificagdo do candidato como
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portador de deficiéncia ou néo e sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou n&o o
mesmo capacitado para o exercicio do cargo;

5.7 - N&o seréo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou de aparelhos especificos.

5.8 - O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigées
com os demais candidatos;

5.9 - Da quantidade de vagas oferecidas neste Edital de Processo Seletivo, 0,5% (cinco
décimos por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, devido a elevacdo do
resultado de nimero fracionado até o primeiro nimero inteiro subsequente, nos termos do
Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999;

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

6.1 O candidato devera manter em seu poder, cépia do comprovante de inscricéo até o final do
certame;

6.2 — As inscricées efetuadas de acordo com o disposto neste edital serao homologadas pela
COPSS - COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
significando tal ato que o candidato esta habilitado a participar das demais etapas;

6.3 - A lista das inscricbes deferidas ser4 afixada no mural da Prefeitura Municipal e nos sites
de divulgacdo do certame e, havendo qualquer irregularidade, o candidato devers entrar em
contato para providenciar a correcdo ou, se for o caso, protocolar recurso junto & Comissio
Organizadora no prazo constante do Anexo .

7- DA DOCUMENTAGAO:

7.1 - Requerimento de inscricio im resso, a ser apresentado no ato da apresentacio de

titulos, junto com os demais documentos, no qual o candidato declara atender as
normas expressas neste Edital.
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7.2- Fotocopia de Comprovante de habilitagéo, com:

—
PRIORIDADE ESCOLARIDADE COMPROVANTES
Nutricionista, Bacharelado na area Diploma ou certiddo de conclusdo

Terapeuta acompanhada de histérico
Ocupacional, escolar, reconhecido pelo MEC.

Fonoaudiéloga,
Assistente Social

Professor Licenciatura em Educaciao Diploma ou certid&o de conclusio
Especializado em Especial, ou Graduada com curso acompanhada de histérico
Educagido de pés-graduacio em educagio escolar, reconhecido pelo MEC
Especial, especial.

Motorista Ensino Fundamental Certificado de concluséo de curso

Carteira D e Cursos para
conduzir passageiros

L y

7.3 - Documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante de votac&o da Gitima eleicdo (1° e

2° turnos, quando for o caso) e certificado de reservista;

7.4 - Declaracéo de acumulo de cargos e funcdes, expedida por 6rgéo Federal, Estadual ou
Municipal, com respectiva carga horaria e assinatura do diretor imediato;

7.5 - No ato da apresentacao dos documentos, deverdo ser apresentados: Requerimento de
inscricao impresso e Fotocdpia dos documentos relacionados nos itens de 8.2, 8.3 e 8.4

7.6 - De acordo com item 84, a contratagéo serd de acordo com a oferta das vagas,
necessidade e critérios da Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria Municipal de Saude:
7.7 - A inscricdo sera gratuita e nao sera aceita fora do prazo;

7.8 = Nao ser3 aceita inscricdo que n&o atenda ao estabelecido neste edital;

7.9 — O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informacées
que fizer constar na Ficha de Inscrigéo, sob pela de Lei:

7.9.1 - A inscricdo sera anulada caso se observe falsidade nas declaragées ou irregularidades

nos documentos apresentados. Wf
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8 - DA INSCRIGAO:

8.1 - A inscricdo na Sede da Prefeitura tera inicio as 12 horas do dia 06 a 13/10/2021 e sera
encerrada as 16 horas do dia 13/10/2021;

8.2 - Nao serdo aceitas inscricdes por qualquer outro meio néo estabelecido neste edital:

8.3 = O preenchimento do formulario de inscricio devera ser feito, completa e corretamente,
sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado através de representacao
de terceiros;

8.4- Periodo: De 06/10/2021 a 13/1 0/2021.

9 - DA CLASSIFICAGAO:

9.1 - O processo seletivo sera realizado em Unica etapa, mediante a classificagéo de titulos;

9.2 - Os candidatos serdo classificados de acordo com os dados informados;

9.3 - Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissées, de responsabilidade do
candidato, no ato da inscricao;

9.4- As informagées fornecidas no ato da inscricdo que possibilitarem a classificacdo do
candidato deverdo ser comprovadas no ato da apresentacdo de documentos para a
designagdo em 2021.

A Classificagéo dos candidatos serd feita mediante a soma dos pontos dos titulos, de cursos
realizados na &rea educacional para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

‘\‘iﬁﬁﬁo@d «,c{.:x
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA
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Complexo Administrativo Prefeito Moisés Machado
Rua Prefeito Waldomiro Osério Rodrigues, 50

Graduaga"o/Especializa;:éo
“lato sensu”, com carga
horéaria minima de
360(trezentos e sessenta)

horas, cujo contetido
programatico tiver vinculagdo
a0 cargo pretendido;

certificado.

certificado.

TABELA DE TiTULOS
TABELA 1
Nutricionista, Terapeuta . A |
Ocupacional, Fonoaudisloga, | PONTUAGAO Professor Motorista PONTUAGAO
Assistente Social. Especializado em
Educacgao
Especial.
Curso de especializagio na . L Curso de 01 ponto
area pretendida; especializaca
O na érea
pretendida;
Curso de Pog 02 pontos por 02 pontos por Carteira D - 08 pantos

com mais de
03 anos

Curso de pés- graduacgédo
“strictu sensu’- Mestrado,
cujo contetido programético
tiver vinculagdo ao cargo

pretendido;

03 pontos por
certificado.

03  pontos  por

certificado

Curso de pos- graduacgéo
“strictu sensu”- Doutorado,

cujo conteido programético
tiver vinculagdo ao cargo

pretendido.

L

05 pontos por
certificado

05 pontos por
certificado
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Complexo Administrativo Prefeito Moisés Machado
Rua Prefeito Waldomiro Osério Rodrigues, 50
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Estado de Minas Gerais: CEP: 36135-000

9.5 - O curso sera considerado, desde que na area compativel com o cargo optado pelo
candidato e desde que mencione no respectivo certificado a carga horaria correspondente,

9.6- Os titulos referentes dever3o ser entregues em fotocdpias, juntamente com o original para
conferéncia no ato da apresentacéo dos documentos:

9.7 - Sera vedada, qualquer substituicio, inclus&o ou complementacgéo de inscricao;

9.8 - Para fazer jus 3 pontuagéo estabelecida para cursos de especializacdo, os candidatos
deverdo apresentar certificados de conclusdo de curso ou declaragcdo de concluséo
acompanhada de histérico escolar:

9.9 - No sera atribuida nenhuma pontuacéo para cursos ainda nao concluidos;

9.10 - N&o sera pontuado curso de especializacéo, cujo mesmo seja utilizado como requisito na
Escolaridade/ Qualificacéo Minima exigida para o Cargo.

10 - DA APRESENTAGAO DOS TiTULOS E DOCUMENTOS PESSOAIS:

10.1 - A apresentacdo dos Titulos e Documentacdes pessoais sera feita na Sede da Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Jacutinga, na Secretaria Municipal de Administragao;

10.2 - A documentacio devera Ser apresentada em_envelope com identificagio do
candidato por fora e sera conferida na presenca do mesmo. A omissdo de dados nas
inscricbes/ou irreqularidades detectadas e em caso de nio comprovacdo de acordo com
o Edital implica desclassificacdo imediata do candidato;

10.3 — N&o caberé recurso motivado por quaisquer erros ou omissées, de responsabilidade do
candidato, no ato da inscrigdo;

10.4 - O Candidato que nao comparecer ao local e dia marcados estara automaticamente
eliminado, sem direito a apresentar documentos em qualquer outra data:

10.5 - E de inteira responsabilidade de candidato acompanhar todo o processo, inclusive
a convocagéo, exclusivamente via internet;

10.6 - Na existéncia de impossibilidade de comparecimento por motivo de saude, podera o
candidato se fazer representado, no ato da convocagao, mediante apresentagdo de Procuracag
devidamente registrada em cartorio, acompanhada de atestado meédico comprovando
situacgéo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA

Complexo Administrativo Prefeito Moisés Machado
Rua Prefeito Waldomiro Osério Rodrigues, 50
Bairro: Cachoeira
Estado de Minas Gerais: CEP: 36135-000

11 - DO DESEMPATE:
11.1 - Maior Idade.
12 - DO RESULTADO FINAL:

12.1 - A Lista de Classificacdo do Resultado Final deste Edital sera publicada conforme Anexo
I, através do site www.srjacutinga.mg.qgov.br e no quadro Mural da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Jacutinga.

13 - DO RECURSO

13.1. - O Prazo para interposicdo de Recursos sera de 08h00min até as 16h00min, do dia
19/10/2021, conforme Anexo |, na Sede da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Jacutinga-
MG, a Rua Prefeito Waldomiro Osério Rodrigues, 50 Bairro Cachoeira:

13.2 - E de inteira e total responsabilidade do candidato verificar pessoalmente a resposta do
recurso na sede da Prefeitura Municipal, no dia 20/10/2021.

14 - DO RESULTADO FINAL APOS O RECURSO:

14.1 - A Lista de Classificagéo do Resultado Final apos o Recurso deste Edital sera publicada
dia 22 de outubro de 2021, através do site www.srjacutinga.mg.gov.br, no quadro Mural da
Prefeitura Municipal de Santa de Rita de Jacutinga ~MGRua Prefeito Waldomiro Osério
Rodrigues, n.50 — Cachoeira — Santa Rita de Jacutinga-MG

15 — DA CONVOCAGAO: _ |

15.1 - A convocagéo dos candidatos classificados sera levada a efeito através do site d
Prefeitura Municipal: www.sriacutinga.mg.gov.br, para apresentagdo junto ao local e horario
a ser comunicado, no ato da convocacgéo pela Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria %W e
Municipal de Salde, para os procedimentos administrativos de contratacéo;

o
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15.2 - O n3o comparecimento do candidato classificado e convocado nos termos e prazos
estabelecidos no ato da convocacao resultarda em sua desisténcia tacita, devendo ser
contratado o préximo candidato da ordem de classificacéo:

15.3 - Sera eliminado, por ato da COPSS, o candidato que agir com incorrecdo ou descortesia
para com qualquer membro da equipe encarregada da organizacéo e demais atos respectivo
ao presente Processo Seletivo:

15.4 - Os candidatos classificados e nao convocados para as vagas ofertadas serdo
considerados remanescentes e poderdo ser chamados dentro do periodo de vigéncia do
Processo Seletivo, de acordo com critérios de necessidades, conveniéncias e oportunidades.

16- DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

16.1 - Faz parte do presente Edital o Anexo | contendo as datas das atividades programadas
para o presente processo seletivo, o Anexo I contendo o Formulario para Recursos e 0 Anexo
MlcomaF undamentacgéo do Recurso.

17 - DO EXAME MEDICO PERICIAL ADMISSIONAL:

17.1 - Serédo eliminados do Edital os candidatos considerados inaptos pela avaliacdo médico

pericial e psicolégico.

18 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

181 - A aprovacao no presente Edital nio assegura direito a contratagédo, mas esta, gquando
ocorrer, obedecera rigorosamente 3 ordem de classificacdo dos candidatos;

18.2 - A aprovag@o no Presente Edital nio assegura direito a efetivacdo no quadro de
Servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA, e sua
contribuicdo previdenciaria sera vertida ao INSS;

18.3 - O candidato devers comunicar, pessoalmente, ao Recurso Humano de Administracdo na
Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educaczo e Secretaria Municipal de Saude, qualque
mudanga de endereco residencial, ficando o Municipio isenta de qualquer responsabilidade
caso de mudanca sem a comunicacéo da alteracio:

18.4 - Sera eliminado do presente Edital, por ato da Comissao Organizadora, o candidato que
agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de
conferéncia de titulos e elaboragéo da classificacdo dos candidatos;
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18.5 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora,
observados os principios e as normas que regem a Administragdo Publica.

Santa Rita de Jacutinga, 01 de outubro de 2021.

Alexsandro Landi gueira
Prefeito Municipal

iﬁﬁ’mcuo{fo-
Tatiana Rodrigues Lacerda

Secretaria Municipal de Educagédo

Recursos Humanos
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Complexo Administrativo Prefeito Moisés Machado
Rua Prefeito Waldomiro Osodrio Rodrigues, 50
Bairro: Cachoeira

Estado de Minas Gerais: CEP: 36135-000

EDITAL N° 001 /2021
ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATA

ATIVIDADES

06/10/2021 a13/10/2021

PERIODO DE INSCRICAQ

DIVULGAGAO DE LISTAGEM DE

14/10/2021 INSCRITOS

15/10/2021 APRESESB%%AM% ﬁ% c‘)l'éTULOS E
18/10/2021 RESULTADO

19/10/2021 PRAZO PARA RECURSO
20/10/2021 RESPOSTA DO RECURSO
22/10/2024 RESULTADO FINAL APOS 0S RECURSOS (

N
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Prefeito Municipal

)
Tatiana Rodrigues Lacerda
Secretaria Municipal de Educagao

Recursos Humanos
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EDITAL N° 003 /2021

ANEXO Il

FORMULARIO PARA RECURSO

Santa Rita de Jacutinga, / /

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado COPSS — Recurso Administrativo
() Impugnacéo do Edital/Regulamento

() Pontuacao

() Resultado Final

() Outros.

DADOS DO RECORRENTE

Candidato:

N° de inscrigéo:

Funcéo/Cargo:

PROTOCOLO DO RECURSO

Data: / 2021 Horario:

Responsavel pelo recebimento
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EDITAL N° 003/2021

ANEXO Il

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Obs.: N&o ser&o analisados recursos intempestivos ou apresentados sem fundamentacéo
l6gica.

RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO PELA COPSS

( ) Deferido ( ) Indeferido

Presidente Membro Membro



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE JACUTINGA
ESTADO DE MINAS GERAIS — CEP: 36135-000

PROCESSO SELETIVO: (CARGO)

EDITAL N2 /2021

FICHA DE INSCRICAO (FAVOR PREENCHER EM LETRA DE FORMA).

DADOS PESSOAIS

Nome
completo:

Endereco:

Bairro: | Cidade: | CEP:

CPF | Formacgdo(Graduacdo):

RG: | Orgdo emissor: | D. de expedicio:

PIS: RG. Profissional:

Tel: Tel:

e-mail:

FUNCIONARIO PUBLICO: () Sim () Ndo | Qual 6rgdo?:

DADOS BANCARIOS:

Banco: | Agéncia: | Conta:

DOCUMENTOS SOLICITADOS:

( ) Curriculo vitae (preferencialmente em formato lattes):
() Cépias do diploma, RG e CPF.
( ) Registro no conselho Profissional

Santa Rita de Jacutinga, ___ de de 2021

Assinatura do candidato ou do responsavel pela inscricdo



